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Obermeister Lehrlinge Innungswahlen

auf Mitglieder- im Elektro- im vierten ‘V
werbung handwerk Quartal AN
Dialogrunde mit 7. Mitteldeutscher Ehrenédmter wurden Ausgabe 4/2017

Meisterschiilern Lehrlingswettbewerb neu gewahlt



Bei uns finden Sie alles unter einem Dach.

Die Volksbank Pirna ist Ihre Bank vor
Ort in der Sachsischen Schweiz. Wir
kennen den lokalen Markt mit all
seinen Starken und Schwachen. Dieses
Wissen hilft uns, fir  jedes
mittelstandische  Unternehmen ein
Finanzierungskonzept zu entwickeln,
das alle firmenindividuellen Besonder-
heiten bertcksichtigt. Dabei legen wir
groBen Wert auf den personlichen
Kontakt, denn Entscheidungen am
FlieBband sind nicht das,

was wir unter Kundenndhe verstehen.
Unseren historischen Wurzeln folgend
sind wir nicht nur Bank, sondern vor
allem |lhr starker und kompetenter
Partner bezlglich Finanzierungs-
instrumenten, Anlagestrategien, Unter-
nehmensnachfolge und Versicherungen.

Hauptstelle Pirna
GartenstralBBe 36, 01796 Pirna
Tel. 03501 53 22 504
www.volksbank-pirna.de

Wir sind treuer Forderer und verlasslicher Partner
der Kreishandwerkerschaft Stidsachsen.

Volksbank Pirna eG

mm ssm hre Bank in der Sachsischen Schweiz

III Immobilienzentrum
Sachsische Schweiz
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Liebe Handwerks-
kolleginnen und
kollegen,

am 25.11.2017 fand in der Messe
Dresden die Ubergabe der Mei-
sterbriefe der diesjahrigen Absol-
venten statt. Die Veranstaltung
stand unter dem Motto: ,Grenziibergreifend + regional =
gemeinsam”. Die 260 neue Meister, 38 Frauen und 222
Ménner, sowie ca. 2000 Gaste horten eine emotionale
Festrede unseres Handwerkskammerprasidenten Dr. Jérg
Dittrich. Er gratulierte allen fir die erreichten Ergebnisse.
Dieser Gratulation méchte ich mich gerne anschlieBen.
Ausdirticklich schlieBe ich mich auch seinem Appell an
,auch in Zukunft Themen aufzugreifen und zu gestalten,
damit wir nicht nur gestaltet werden.” Dieser Tag wird

den Absolventen in bester Erinnerung bleiben.

Fir den Jahresabschluss 2017 wiinsche ich allen Lesern

viel Gesundheit und einen guten Start in’s neue Jahr.

Gott schiitze das ehrbare Handwerk!

lhr Kreishandwerksmeister

i

nter Arnold

Die Kreishandwerkerschaft Siidsachsen bleibt in der Zeit vom
22. Dezember 2017 bis 1. Januar 2018 geschlossen.

das Handwerk




Servus und
Agfwiecferseﬁen

Liebe Handwerkerfamilie,

ich durfte seit 2001 als Geschaftsfiihrer der Kreis-
handwerkerschaft Siidsachsen ein Teil von Euch
sein. Ich war immer bemiiht alles dafiir zu tun, dass
das Handwerk nach auBen mit einer Stimme spricht
und agiert und ihre Probleme der vielféltigen Or-
ganisationen nur nach innen wirken lasst - getreu
dem Grundsatz ,Einigkeit macht stark”. Deshalb:
liebe junge Handwerksmeister, schaut euch die In-
nungen mal an und urteilt erst dann tber sie — und
liebe Innungsmeister holt euch die jungen in eure
Reihen, ladet sie zum Schnuppern in die nachste
Versammlung, denn nur so kénnt ihr diese ehrbare
deutsche Tradition weiter fiihren. Gern wiirde ich
an diesem Prozess weiter mitwirken, doch die Ver-
nunft sagt mir, dass ich mit 65plus in den (Un)Ru-
hestand gehen sollte. Das mache ich nun ab dem 1.
Februar auch. Das Team der Kreishandwerkerschaft
Siidsachsen erhalt mit Frau Antje Reichel eine neue
und sympathische Chefin. Dieses Team braucht
weiter euer engagiertes Wirken — seid nett zu den
drei Frauen.

Bitte bleibt so ehrlich, freundlich und direkt, wie
ich euch die ganzen Jahre habe kennen gelernt. Ich
danke euch von ganzem Herzen fiir diese tolle Le-
benserfahrung.

4Ehre deutsches Volk und hiite treulich Deinen
Handwerksstand als das deutsche Handwerk bliih-
te, bliihte auch das deutsche Land. Gott segne das
ehrbare Handwerk”

Euer (noch) Geschaftsfiihrer Klaus Tittel

das Masdédeariwerk

» Dialog mit Meisterschiilern der Handwerkskammer Dresden

Obermeister auf
Mitgliederwerbung

Sie wollen, dass alte Traditionen nicht verloren gehen und dass sich wieder mehr
Jugendliche fiir eine Ausbildung in ihrem Handwerk entscheiden: die Metallbauer-
Meisterschiiler, die sich derzeit im Berufshildungs- und Technologiezentrum GroBen-
hain fortbilden.

4Fur solch’ leidenschaftlichen Berufsnachwuchs nehme ich mir gerne Zeit. In dieser
Meisterklasse steckt viel Power. Sie finanzieren nicht nur groBtenteils ihre Meisteraus-
bildung selbst, sondern sind auch dariiber hinaus engagiert und haben viele Fragen
—von der Unternehmensnachfolge iiber Lehrlingsaushildung bis hin zum Weiterbil-
dungsangebot der Innung”, sagt Schmiedemeister Gunter Arnold. Um neue und junge
Mitglieder fiir das Thema Innung und Ehrenamt zu begeistern, traf der Obermeister
der Metall-Innung Sachsische Schweiz bereits zum zweiten Mal in diesem Jahr auf
Initiative der Handwerkskammer Dresden mit einer Meisterklasse im Metallbauer-
Handwerk zusammen.

Auch Riidiger Frohberg war fiir seine Maler- und Lackierer-Innung Sachsische
Schweiz unterwegs und hatte im Herbst die Meisterschiiler im Maler- und Lackierer-
Handwerk im Berufshildungs- und Technologiezentrum Pirna besucht. Er begegnete
einer engagierten und ehrgeizigen Klasse, der die Zukunft ihres Gewerks am Herzen
liegt. Angeregt diskutierten sie mit ihm (iber die Vorteile einer Innungsmitglied-
schaft. Vor allem die Unternehmensnachfolge war fiir die Beteiligten ein wichtiges
Thema. ,Einige in der Klasse sind bereits selbststéandig oder wollen sich selbststan-
dig machen. Das freut mich natiirlich ganz besonders. In unserer Region gibt es
genug Auftrage und zahlreiche Betriebe, die an Jiingere iibergeben méchten. Beim
Start in die Zukunft unterstiitzen wir sie als Innung natirlich gern”, so Frohberg. tex

Fotos: Julia Stegmann-Schaaf
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» Ehrentag fiir unsere Jubilare

~

Feierliche Ubergabe

der Goldenen Meisterbriefe

Am 11.September 2017 erhielten 32 Handwerksmeister des Landkreises Sachsische Schweiz-Osterzgebirge ihren Goldenen Meisterbrief
tiberreicht. Die Handwerkskammer Dresden hatte dazu ins ,THE WESTIN BELLEVUE Dresden” eingeladen. An dieser Stelle nochmals herzlichen

Gliickwunsch allen Jubilaren:

Geehrte Handwerksmeister/innen des Landkreises:

Glasermeister Lutz Schaffarczyk, Pirna
Malermeister Arndt Postler, Kesselsdorf
Konditormeister Klaus Stoy, Heidenau
Tapeziermeister Gert Weise, Pirna
Tapeziermeister Erhard PreiBler, Klingenberg
Kraftfahrzeugmeister Eckhard Seifert, Freital
Kraftfahrzeugmeister Gilinter Gartner, Dohna
Kfz-Klempnermeister Dieter Brandt,
Diirrrohrsdorf-Dittersbach
Kfz-Klempnermeister Klaus Winkler,
Durrrohrsdorf-Dittersbach
Kfz-Klempnermeister Manfred Henke, Rabenau
Maurermeister Peter Jakel, Bannewitz
Maurermeister Peter Lemm, Heidenau
Maschinenbauermeister Giinter Fritzsche, Dohna
OT Rohrsdorf
o Holzbildhauermeister Wilfried Fischer, Rabenau
OT Oelsa
e Buchbindermeister Erhard Kreutzer, Stolpen
Schlossermeister Heinz Worsch, Breitenau

Schmiedemeister Eberhard Taupitz, Stolpen
Sattlermeister Werner Scholz, Stiirza
Backermeister Hans-Jiirgen Matzker, Heidenau
Backermeister Peter Wollkommen, Stolpen
Backermeister Lothar Willkommen, Stiirza
Installateur- und Klempnermeister Siegmar HaBlich,
Dohna

Installateurmeister Roland Hertel, Bad Schandau
Rundfunkmechanikermeister Christian Zimmer,
Liebstadt

Rundfunkmechanikermeister

Wolfgang Morgenstern, Mohorn

Malermeister Harald Traubel, Altenberg
Schellerhau

Malermeister Klaus Hesse, Neustadt/Sa.
Malermeister Rudolf Stets, Dohma
Friseurmeisterin Gerlinde Scheinert, Freital
Werkzeugmachermeister Volkmar Suschke, Freital
Tischlermeister Rudolf Werner, Dohna

Tischlermeister Wolfgang Wiistner, Mohorn

Bitte nennen Sie uns in Frage kommende Handwerksmeister/innen die eventuell auch schon langere Zeit , Anspruch”
auf den Goldenen Meisterbrief (50 Jahre) haben, aber diesen noch nicht besitzen. Wichtig ist, neben den Personal-
daten, ein Nachweis lber die bestandene Meisterpriifung. Bitte melden Sie die Angaben an die Kreishandwerker-

schaft Siidsachsen, BahnhofstraBe 15, 01796 Pirna, Telefon (03501) 53040, Fax (03501) 530414
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Am 27.11.2017 startete der vollbesetzte Bus der
Tischlerinnung zum Ausflug nach Berlin. Auf der
Hinfahrt starteten wir dem Worlitzer Park einen
Besuch ab. Eine interessante Fiihrung brachte uns
das nach englischem Vorbild gebaute SchloB mit
seiner Einrichtung nahe. Das Dessau-Worlitzer Gar-
tenreich ist Unesco-Welterbe und der Park Worlitz
ein bedeutender Teil davon.

In der Hauptstadt Berlin zeigte uns die Stadtfiih-
rerin Angelika viele bekannte und auch versteckte
Ecken und erzahlte spannende Geschichten. Die
Busrundfahrt fiihrte uns bis zum Olympiastadion
mit Auffahrt auf den Glockenturm.

Das Highlight des Abends war der Besuch der ,
One grand Show" im Friedrichstadtpalst. Am Sonn-
tag traten wir nach einer Schiffsrundfahrt und einem
gemiitlichen Mittagessen die Heimreise an.

6 das Handwerk

» 7. Mitteldeutscher Lehrlingswettbewerb

Lehrling im Elektrohandwerk

Lehrlinge sind die Fachkrafte im E-Handwerk von morgen und das wurde eindringlich
zur regionalen Fachmesse fiir Gebaude- und Elektrotechnik, 5 Licht, Klima und
Automation ,efa 2017" am 20. September 2017 auf dem Messegelénde in Leipzig
von neun jungen Leuten aus Ausbildungsbetrieben des Elektrohandwerks in Mittel-
deutschland unter Beweis gestellt.

Zum 7. Mitteldeutschen Lehrlingswettbewerb bewiesen die besten Lehrlinge des drit-
ten Lehrjahres im Ausbildungsberuf Elektroniker/in zunéchst sich selbst sowie ihren
Ausbildungsbetrieben und dem Fachpublikum, dass Interesse an Technik, Ausdauer
und SpaB am Handwerk gute Leistungen hervorbringen.

Je drei der Besten aus den Landern Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thiiringen - da-
runter auch eine angehende Elektronikerin - zeigten, was man nach zwei Lehrjahren
schon kann. Aufgabe war es, an Hand eines Arbeitsauftrages eine funktionstiichtige
Installationsschaltung aufzubauen und zu iibergeben. Im Blickpunkt der Bewertung
standen neben der Funktionalitdt auch Qualitat und Schnelligkeit. Kriterium des
Wettbewerbs war das Mannschaftsergebnis. Aber auch die drei besten Einzellei-
stungen wurden gewiirdigt.

Beste Mannschaft mit den meisten Punkten wurden
drei junge Manner aus Sachsen:

e Henry Hirte, Warme- und Energieanlagenbau GmbH aus Sebnitz, der zugleich
mit dem besten Einzelergebnis in die Gesamtwertung einging,

o Dimitrij Pravdin, Elektromontagen Leipzig GmbH

o Toni Funk, Schibli Elektrotechnik GmbH Dresden.

Dass die Ausbildungsbetriebe im Fachhandwerk neben Fordern und Férdern alles
tun, um Branchennachwuchs auf hohem Niveau auszubilden, wurde einmal mehr mit
den Leistungen im Wetthewerb deutlich.

tung und Toni Funk (v.l.n.r.), rechts .i.B. Ulf Buntrock (Fa. Busch & Jaeger Elektro GmbH), der die
Lehrlinge zum Trainingscamp nach Liidenscheid einladt (Quelle FV Sachsen/Thiiringen)




Kreishandw

SatzungsgemaB fanden im 4. Quartal 2017 Wahlern bei der Kreishandwerkerschaft Siidsachsen und
der SHK-Innung Dippoldiswalde statt. Am 2. November 2017 wurden in Paulsdorf die Ehrenamter der
SHK-Innung Dippoldiswalde gewahlt:

Jorg Kano, Dippoldiswalde
Werner Oeser, Klingenberg
Thomas Richter, Borlas

Ralf Schomer, Geising

Bernd Bretschneider, Reichenau

Gerd Naumann, Dippoldiswalde
Matthias Zentsch, Dippoldiswalde

Jirgen Ridiger, Dippoldiswalde

Am 20. November 2017 wahlten die Obermeister und Vertreter der Innungen im Rahmen einer ordent-
lichen Mitgliederversammlung die Ehrenamtstrager der Kreishandwerkerschaft Stidsachsen fiir die
nachste Legislaturperiode.

Allen gewéhlten Ehren-
amtstragern vielen Dank
fiir die Bereitschaft sich
fiir das Handwerk ein-
zusetzen und herzlichen
Gliickwunsch zur Wahl.

Obermeister Gunter Arnold, Reinhardtsdorf
Metallinnung Séchsische Schweiz

Obermeister Béla Fritzsche, Heidenau
SHK-Innung Séchsische Schweiz

Obermeister Matthias Frode, Dorf Wehlen
Elektroinnung Sachsische Schweiz

Obermeister Frank Groger, Pirna, Backerinnung Pirna

Obermeister Gerd Grunert, Bannewitz
Tischlerinnung Séchsische Schweiz-Osterzgebirge

Obermeister Stefan Stange, Oberottendorf, Schneidwerk-
zeugmechaniker und Messerschmiedeinnung Dresden

Obermeister Steffen Vetter, Graupa
Bauinnung Séchsische Schweiz-Osterzgebirge

Obermeister Riidiger Frohberg, Heidenau
Maler- und Lackiererinnung Séchsische Schweiz

Obermeister Frank Kohlmeyer, Oberottendorf
Ofenbau- und Fliesenlegerinnung Sachsische Schweiz

haft

Netzwerkerin in der Region

Bianca Forster ist seit dem 1. August neu als Regionalbetreuerin fiir die Landkreise Sachsische
Schweiz-Osterzgebirge und MeiBen in der Handwerkskammer Dresden tatig. Kiinftig wird die
38-jahrige Diplom-Betriebswirtin, die selbst im Landkreis Séachsische Schweiz-Osterzgebirge

lebt, fiir eine starkere Vernetzung zwischen den beiden Kreisen und der Landeshauptstadt
bei handwerksrelevanten und politischen Themen Sorge tragen und andererseits Angebote
der Kammer an die Handwerksbetriebe sowie die Akteure aus Politik und Verwaltung kom-
munizieren. Dazu gehort auch die Organisation von Veranstaltungen.

Kontakt: Bianca Forster, Tel. 0351/4640-504, E-Mail: bianca.foerster@hwk-dresden.de

das Handwerk



Bildung -
mafgeschneidert

Bau-/Holztechnik

- Handwerklicher Treppenbau
Me -Fr15.1.a8 —15.118

- Warmebriicken - Bewertung, Ausfiih-
rung, Machweis 15.1.18 =16.1.18

- Digitales 3D-Aufmal
Mo - Fr 22118 — 26,118

Raumausstattung/Textil

- Grundkurs Schnittkonstruktion
Fr/Sa12z1a8 —13.1.8

- Polstertechniken
Mo -Fr2z118 - 2.218

Erneuerbare Energien/Energieeffizienz

- KfW-Antrag und Verwendungsnachweis
19.1.18 =20.1.18

- Energetische Bilanzierung von Gebduden
nach DIN V18599, 29.118 - 30.1.18

Elektro-/Gebdudetechnik

- VDE-Vorschriften Elektro aktuell 10018

- Blitzschutz fiir das Dachdecker- und
Klempnerhandwerk 17118 18,48

- Priifen von Gerdten nach VDE oyon-oj0z2
2318

- Luftungskonzepte nach DIN 1946-6 fiir
Wohngebdude - Erstellung und Doku-
mentation 24118 — 25118

- Fachkraft fur Rauchwarnmelder nach DIN
14676 25.1.18

- Umschulung zum Metallbauer —
Fachrichtung Konstruktionstechnik
Mo =Fr1.3.18 - 30.6.20

Unternehmensfihrung

- Buchhaltung kompakt fiir KMU -
Grundlagen und Crashkurs
Di/Do g8 =1.218

- M5 Word 2016 - Grundlagen
16118 - 17138

- AutoCAD® 2D-Grundlagen
Mo - Fr 22118 - 2618

- Motivation steigern - Mitarbeiter binden
23118

Schweisstechnik

- Vorbereitung auf die SchweiBerprifung
nach DIMN EN 287, DIN EN 150 9606 im E-,
Gas, MAG-, MIG- und WIG-Schweilien —
Einstieg jederzeit moglich

- Internationaler SchweiRfachmann [IWS)
Mo =Frz2.1.18 - 20.318

Handwerkskammer
Dresden

Die Konjunktur sorgt fiir sehr gute
Stimmung im Handwerk

Herbst-Konjunkturanalyse der Handwerkskammer Dresden

unter einem Dach

Als lberaus positiv |dsst sich die aktu-
elle Stimmung im ostsachsischen
Handwerk bewerten: Mit 63 Punkten
erreichte der Geschaftsklimaindex in
der Herbstkonjunkturanalyse der
Handwerkskammer Dresden ein neues
Allzeithoch. Damit ist ein Anstieg um
zwaolf Punkte im Vergleich zum Vorjahr
zu verzeichnen, Dies korrespondiert mit
der insgesamt Uberdurchschnittlich
guten wirtschaftlichen Entwicklung in
ganz 5achsen,

«Die seit zwei Jahren schwankungsfreie
und sehr gute Entwicklung des ost-
sdchsischen Handwerks ist jedoch
keine Selbstverstindlichkeit. Sie ist das
Ergebnis harter Arbeit der Handwerks-
betriebe und ihrer Mitarbeiter und ba-
siert auf guten Rahmenbedingungen”,
so Andreas Brzezinski, Hauptgeschdfts-
fihrer der Handwerkskammer Dres-
den, bei der Pressekonferenz zur
Vorstellung der Herbstkonjunktur. Er
betonte zugleich, dass das Handwerk
faire Wettbewerbsbedingungen bena-
tige, um kiinftig nicht abgehdngt zu
werden,

Mit 68 Prozent schitzten erstmals
mehr als zwei Drittel der befragten Be-
triebe ihre gegenwartige Geschiftslage
mit gut ein. Selbst bei den Kleinstbe-
trieben mit bis zu neun Beschaftigten

er Dresden (1), und Hauptgeschiftsfihrer Andreas

Handwerk. Foto: Handwerkskammer Dresden

liegt dieser Anteil bei 63 Prozent. Auch
die zukiinftigen Geschaftslagen bis
zum Jahresende beurteilen die Betriebe
- wiederholt - so glnstig wie nie. Be-
griindet liegt dies u. a. in der Auslas-
tung der befragten Betriebe. Mit go
Prozent erreichte die durchschnittliche
Auslastung einen neuen Hochstwert.
Die Auftragsreichweiten stiegen um
mehr als eine Woche im Vorjahresver-
gleich auf nun durchschnittlich Uber
neun Wochen, Mit Blick auf das vierte
Quartal rechneten 86 Prozent der Be-
fragten mit gleichbleibenden oder stei-
genden Auftrigen. Sehr deutlich zeigt
sich der positive Trend auch bei der Um-
satzentwicklung. Erneut konnten im
dritten Quartal steigende Umsdtze er-
zielt werden.

Bei rund drei Viertel der Betriebe blieb
der Personalstamm konstant, 16 Pro-
zent vergroferten ihn, Dabei erhéhten
sich die Mitarbeiterzahlen in den be-
fragten Betrieben nur leicht um 1,2 Pro-
zent. Es gibt jedoch deutliche
Anzeichen, dass das ostsdchsische
Handwerk gern geeignete Fachkrifte
einstellen wiirde.

Die kompletten Ergebnisse der Kon-
junkturanalyse finden Sie unter:
www. hwk-dresden.de/konjunktur




Handwerkskammer Dresden
Am Lagerplatz 8 | c109g Dresden

Telefon: 0351 4640-30 | Fax: 0351 4719188
E-Mail: info@hwk-dresden.de | www.hwk-dresden.de

Aufruf: Bis zum 19. Marz fiir Vorbereitungskurse

Zukunftspreis 2018 bewerben

Ehre, wem Ehre gebihrt: Um die In-
novationsfreude und Modernitdt des
regionalen Handwerks geblhrend zu
wiirdigen und damit in den Fokus der
Offentlichkeit zu riicken, ruft die
Handwerkskammer Dresden den ,,Zu-
kunftspreis — Handwerksbetrieb des
Jahres 2018" aus.

Gesucht werden Unternehmen, die
sich mit ihren Strategien der Bewdl-
tigung des demografischen Wandels
auf vorbildliche Weise stellen. Das
heit etwa, dass sich die Firmen
durch ihre Aktivititen zur Nach-
wuchsgewinnung auszeichnen, bei
der Mitarbeiterbindung und -motiva-
tion beispielgebend sind, sich den
Verdnderungen im Markt stellen,
indem sie altersgerechte Produkte
und Dienstleistungen anbieten und
neue Zielgruppen ansprechen und
das Thema Unternehmensnachfolge
proaktiv angehen.

Am Wettbewerb beteiligen kdnnen
sich alle Firmen, die in der Hand-
werksrolle bzw. im Verzeichnis der
handwerksdhnlichen Gewerbe der
Handwerkskammer Dresden einge-
tragen sind und mindestens seit zwei
lahren wirtschaftlich erfolgreich
sind. Der ,Zukunftspreis — Hand-

pr—

Seit 2002 verleiht die Handwerkskammer den
WZukunftspreis = Handwerksbetrieb des Jahres
Fato: .l‘-||:1'|"-.’v'||'\|4:1;

werksbetrieb des Jahres 2018" ist mit
3.000 Euro Preisgeld fiir den Gewin-
ner dotiert. Schirmherr des Wettbe-
werbes ist der sdchsische Minister-
prisident. Bewerbungsfrist ist der1g.
Marz zon8.

Alle Informationen zum Bewerbungs-
verfahren finden Sie unter

www.hwk-dresden.de/zukunftspreis

Ansprechpartner: Hannes Koch, Tel.
0351 4640-944, E-Mail: hannes.koch@
hwk-dresden.de

Meisterabsolventen von 1968 gesucht

Die Handwerkskammer Dresden lber-
reicht alljahrlich Handwerksmeistern,
die vor mindestens o Jahren ihre Meis-
terprifung abgelegt haben den Golde-
nen Meisterbrief, Im kemmenden Jahr
findet die feierliche Auszeichnung, zu
der zahlreiche Prominente aus Politik
und Handwerk erwartet werden, am
28. Mai im Dresdner Hotel The Westin
Bellevue statt. Bei einem gemeinsamen
Essen und einem Kulturprogramm wird
dann jedem Handwerksmeister seine
Auszeichnung personlich ibergeben.

Urm maéglichst keinen Handwerksmeis-

ter zu vergessen, bittet die Handwerks-
kammer alle Meister, die vor mindes-
tens 5o Jahren, also im Jahr 1968 oder
frisher, ihre Meisterpriiffung abgelegt
haben, ihre Unterlagen bei der Kammer
einzureichen. Zur Vorbereitung der
Feier bendtigt die Handwerkskammer
bis zum 15. Januar 2018 eine Kopie des
Meisterbriefes.

Ansprechpartner: Karin Seiffert, Tel.
0351 4640-992, E-Mail: karin.seiffert@
hwk-dresden.de, Postadresse:
Handwerkskammer Dresden, Am
Lagerplatz 8 in cvogg Dresden.

Meister

Ausbildung der Ausbilder Teil IV:
Mo —Fr5.2.18 - 22.2.18; Mo/Mi12.208 - g.5.18;
Frisa 20.4.18 = 7.718

Betriebswirtschaft Teil [1I:
Fr/Sa12.1.18-13.1038; Mo/Mi 5.218 - 12.12.08;
Mo—-Fri1g.218 - 27.4.18

Dachdecker Teil 1l: Mo = Fr 3.9.18 —18.1.19;
Fr/Sanaag-8.2.20

Damen- und HerrenmaRschneider Teile 11/1:
Frisa 2.3108 -16.3.19

Elektrotechniker Teile 11/1: Mo — Fr 6.8.18 -
21.3.19; Fr/5a 4518 -73.20

Fahrzeuglackierer Teile I1/1: Fr/5a: 2.2.08 - 6.7.19

Feinwerkmechaniker Teile 11/1:
Frisa1g.a018 -8.2.20

Geristbauer Teile 11/1: Mo = Fr15,10.8 =
22.3.9; FrfSagn.a8-29.2.20

Gold- und silberschm. I Fr/5a 16.2.18 - 7.9.8

Informationstechniker Teile 11/1:
Frisa g9.318 =14.1219

Installateur- und Heizungsbauer 11/1: Mo - Fr
26.218 — 29.10.8; Fr/Sa 2308 - 27.3.20

Kosmetiker Teile 11/1: Mo/5a 5.3.18 =13.4.19

Landmaschinenmechaniker Teil 11/1:
Fri%a 21.9.18 - 20.5.19

Maler/Lackierer Teil 11/1: Mo — Fr17.9.18 - 7.6.19;
Mof5sagaag —1gazzo

Maurer und Betonbauer Teile 11/1: Mo - Fr
221018 - 22.3.9; Fr/Sa 8.2.19 - 27.6.20

Metallbauer Teil Il: Mo - Fr17.9.18 - 23.1.09;
Fr/sa1g.a0a8 - 4.0.20

Raumausstatter Teil I1/]: Mo—Fr26.218-29.6.18

Schilder- und Lichtreklamehersteller Teile 1111
Frisa 24.818 =12.1019

Tischler Teile I/1: Mi/Sa 10118 - 4.5.19;
Mo - Fr 5.8 - 26.4.19

Zahntechniker:
Teil 1 =TZ: Frisa 17818 - 6.g;
Teile I/l -VZ: Di - 5a15.818 - 6719

Zimmerer Teile I/I: Fr/5a 2308 -73.20;
Mo-Frnga8-6.6.ag

Informationen: Bildungszentrum Hand-
werk, Am Lagerplatz 8, ;1099 Dresden;
Tel. 0351 Bo87-50; info@hwk-dresden.de



Die diesjahrige Fachfahrt fiihrte die Innung Me-
tall zum Elektroden- und SchweiBgeratehersteller
Kjellberg nach Finsterwalde.Neben Vortragen stan-
den auch praktische Vorfiihrungen und eine Be-
triebsbesichtigung auf dem Plan. Wir danken den
Mitarbeitern der Fa. Kjellberg fiir die freundliche
Unterstiitzung.

Umrahmt wurde die Fahrt mit dem Besuch des
Musicels ,Konig der Léwen” in Hamburg. Mit
dem Besuch des restaurierten Rathauses und der
Miniaturausstellung fanden weitere fachbezogene
Gesprache statt. Gekront wurde das Wochenende
mit der groBen Flottenparade zum Cruise Day 2017.
Der Besuch des Fischmarktes rundete das Wochen-
ende ab.

Alle Interessierten sollten sich den nachsten Termin
vormerken: 31.08.-2.09.2018 Ziel: Polen mit Bres-
lau/ Wroclaw.
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RECHTSTIPPS

Riickforderung gezahlter Vergiitung durch
Insolvenzanfechtung

Im Falle der Insolvenz des Arbeitgebers kdnnen Zahlungen des Arbeitgebers an
Arbeitnehmer und Auszubildende, die nicht in der geschuldeten Art erfolgen
(inkongruente Deckung), vom spateren Insolvenzverwalter gemaB § 131 Abs.
1 Nr. 1 InsO ohne weitere Voraussetzungen zur Masse zuriickgefordert werden
(Insolvenzanfechtung), wenn die Zahlungen nach dem Insolvenzantrag vorge-
nommen worden sind, der zur Er6ffnung des Insolvenzverfahrens gefiihrt hat.
Hierbei kommt es nicht darauf an, fiir welchen Zeitraum die Zahlungen geschul-
det waren. MaBgeblich ist vielmehr der Zeitpunkt der tatsachlichen Zahlung.

Fiir den Arbeitnehmer geht es dabei oftmals um riickstandige Lohnanspriiche,
die er sich in einem arbeitsgerichtlichen Verfahren erstritten hat und beziig-
lich derer er aus dem gerichtlichen Titel die Zwangsvollstreckung angedroht
oder betrieben hat. Leistet der Arbeitgeber hierauf Zahlungen, entweder im
Rahmen der Zwangsvollstreckung oder zur Vermeidung einer solchen und fal-
len diese Zahlungen in den Zeitraum nach dem Insolvenzantrag, kdnnen die-
se durch Insolvenzanfechtung zuriickgefordert werden, denn nach standiger
Rechtsprechung des Bundesgerichtshofes sind Zahlungen, die durch Vollstrek-
kung bewirkt werden oder die der Arbeitgeber erbringt, um eine unmittelbar
bevorstehende Zwangsvollstreckung abzuwenden als sogenannte Druckzah-
lungen nicht in der geschuldeten Weise erbracht und damit inkongruent. Diese
Einordnung hat der Gesetzgeber wiederholt unbeanstandet gelassen. Zuletzt
wurde die im Entwurf eines ,Gesetzes zur Verbesserung der Rechtssicherheit
bei Anfechtungen nach der Insolvenzordnung und nach dem Anfechtungsge-
setz” vorgesehene Gesetzesanderung, nach der eine inkongruente Deckung
nicht allein deswegen vorliegen sollte, weil die Befriedigung durch Zwangs-
vollstreckung erwirkt oder zu deren Abwendung bewirkt worden war, nicht
verwirklicht. Vielmehr hat sich der Gesetzgeber bewusst dagegen entschieden,
solche Zahlungen als kongruent anzusehen.

Sollte es in diesem Fall zu einem Rechtstreit iiber die Anfechtung kommen, sind
die Arbeitsgerichte sind als sog. Prozessgerichte daran gebunden, welchen In-
solvenzantrag welchen Datums das Amtsgericht als Insolvenzgericht im rechts-
kraftig gewordenen Erdffnungsbeschluss als Eréffnungsgrundlage bestimmt
hat. Der Insolvenzantrag kann durch den Arbeitgeber selbst, aber auch durch
Glaubiger des Arbeitgebers, z.B. Krankenkassen und Finanzamt gestellt sein.

Dem Arbeitnehmer ist in solchen Fallen anzuraten, die zur Absicherung seines
existenziellen Lebensunterhaltes vorgesehenen und geeigneten staatlichen Hil-
fen wie Grundsicherung und Insolvenzgeld in Anspruch zu nehmen.

Bundesarbeitsgericht: Urteil vom 26. Oktober 2017 - 6 AZR 511/16 -

Rechtsanwaltin

Andrea Kunath
GartenstraBBe 5 - 01796 Pirna
Tel.: (03501)49 17 93

Fax: (0 3501)49 17 95

B Arbeitsrecht

Mahn- und Zwangs-
vollstreckungsverfahren

Werkvertragsrecht
Tarifrecht




Auf weifse Weihnachten kdnnen Sie sich nicht
verlassen. Auf uns schon!
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Fiir die gute Zusammenarbeit und das entgegengebrachte Vertrauen
bedanken wir uns bei allen Geschdftspartnern und Kunden.

Wir wiinschen Ifinen I IThren Familien ein frohes und besinnliches
Wethnachtsfest sowie ein gesundes und erfolgreiches Jahr 2018

Rene Uhlig

01097 Dresden
Telefon: 0351-808020
Mobil: 0172-3507979

Manuela Lachmann
01705 Freital

Telefon: 0351-4068231
Mobil: 0170-9578447

Joachim Pech

01855 Sebnitz
Telefon: 035971-55937
Mobil: 0172-6723657

verbarEinGs @

WERK sy und

Birgit Bohata

01796 Pirna

Telefon: 03501-527533
Mobil: 0173-5627588

Marko Léschner
01326 Dresden
Telefon: 0351-4173537
Mobil: 0172-8388214

Ines Reichelt

01796 Pirna

Telefon: 03501-470221
Mobil: 0172-3773688

UIf Dietze

01796 Pirna

Telefon: 03501-5994475
Mobil: 0172-7902033

Mike Meidert

01796 Pirna

Telefon: 03501-5085340
Mobil: 0171-8063620

Viola Schmidt

01796 Pirna

Telefon; 03501-523184
Mobil: 0175-5538432

SIGNAL IDUNA GD - zwei starke Partner!
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Die Woche der offenen
Unternehmen Sachsen
2018: Anmeldestart fiir
Unternehmen.

Kontakt:

Landratsamt Sachsische Schweiz-
Osterzgebirge, Wirtschaftsforderung
Koordinierungsstelle Beruf und Bildung
03501.515-1516
kati.zuber@landratsamt-pirna.de

» Modellprojekt ab Januar 2018 — Vertrag unterzeichnet

Stark fiir Stidsachsen:
Kompetenzzentrum
Handwerk

Mit einem neuen Modell in der regio-
nalen Zusammenarbeit starten die Kreis-
handwerkerschaft (KHS) Siidsachsen und
die Handwerkskammer Dresden zum 1.
Januar 2018: dem Kompetenzzentrum
Handwerk.

Ziel ist es, bei Aufgaben, die sowohl die
KHS als auch die Handwerkskammer be-
treffen, kiinftig noch starker gemeinsam
zu agieren. So sollen bei der Teilnahme
an Veranstaltungen in der Region, bei der
Mitwirkung in Netzwerken, Gremien und
regionalen Wirtschaftsforen oder auch
bei der Zusammenarbeit mit Gewerbe-
amtern und regionalen Messen Synergien
liber das Kompetenzzentrum Handwerk
genutzt werden.

.Damit wollen wir eine stabile Struktur
des Handwerks in der Region Siidsach-
sen garantieren und uns zukunftsfest
aufstellen”, so Jorg Dittrich, Prasident der
Handwerkskammer Dresden. Kreishand-
werksmeister Gunther Arnold erganzt:
+AuBerdem sollen die Innungen durch
dieses neue Modellprojekt gestarkt
werden. Wichtig ist uns, die Betreuungs-
qualitat zu sichern, auch wenn es weniger
Innungsmitglieder geben sollte.”

Einen Kooperationsvertrag zum Kom-
petenzzentrum Handwerk haben KHS
Siidsachsen und Handwerkskammer
Dresden am 18. Dezember unterzeich-
net. Darin ist — neben der Nutzung der
genannten Synergie-Effekte — festge-
halten, dass die KHS weiterhin fiir ihre
originaren Aufgaben, wie die Wahrneh-
mung der Interessen des Handwerks

in der Region, die Innungsgeschéfts-
flihrung, Gesellenfreisprechungen oder
auch die regionale Medienarbeit inkl.
KHS-Zeitschrift, verantwortlich ist. Fur
die Handwerkskammer Dresden wie-
derum steht weiterhin die Vertretung
der Gesamtinteressen des Handwerks
mit diversen Beratungsangeboten, aber
auch der Bekampfung von Schwarzar-
beit und Auskiinften zu Sachverstén-
digen im Fokus.

Personell ist es wie folgt aufgestellt:
Der Leiter des Kompetenzzentrums ist
zugleich Geschaftsfiihrer der Kreis-
handwerkerschaft. Unterstiitzt wird er
auch kiinftig von zwei Sachbearbeitern,
von denen einer zur Halfte fir das
Kompetenzzentrum tatig ist. Finanziert
wird das Kompetenzzentrum Handwerk
anteilig durch beide Partner.



“L#" Jubilden

» 4. Quartal 2017

Die besten Wiinsche

Geburtstage

Schneidwerkzeugmechaniker und
Messerschmiedeinnung Dresden
Rita Neumann, Berlin

Metallinnung Sachsische Schweiz
Dieter Sommer, Pirna

Innung Leder/Textil
Hans-Jirgen Gartner, Pirna

Metallinnung Sachsische Schweiz
Michael Paul, Heidenau

Tischlerinnung Sachsische Schweiz-
Osterzgebirge
Jiirgen Otto, Wilsdruff

Friseurinnung Stidsachsen
Petra Donat, Pirna

Elektroinnung Séchsische Schweiz
Frank Bauerfeind, Pirna

Backerinnung Pirna
Frank Gohler, Stolpen

Firmenjubilaum

Backerinnung Pirna

Backerei Thomschke, Inh. Liane Richter,

Hohwald

Tischlerinnung Sachsische Schweiz-
Osterzgebirge
Tischlerei Uhlmann, Obernaundorf

Maler- und Lackiererinnung Sachsische

Schweiz

Malerbetrieb Riidiger Frohberg, Heidenau

Herzlich willkommen!

Wir begriiBen folgenden Betrieb als neues Mitglied in den Innungen
der Kreishandwerkerschaft Stidsachsen:

Tischlerinnung Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

e Tischlerei Sonnenmiihle, Inh. Thomas Winter, Sebnitz

» Sanitar-Heizung-Klima Innung Sachsische Schweiz

65. Geburtstag von Roland Pillat

W"Hl’!”"
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Herzliche Gliickwiinsche zum 65. Geburtstag von Roland Pillat iiberbrachten der
Obermeister der Innung Béla Fritzsche und Ehrenmitglied Dieter Rimmler, ver-
bunden mit einer Urkunde und einem kleinen Prasent. Sie wiinschten dem Jubilar
weiterhin alles erdenklich Gute, vor allem Gesundheit. Herzlichen Dank fiir die
Gastfreundschaft.

» Metallinnung Sachsische Schweiz

60.Geburtstag von Dietmar Rinke

T ———
C TT—— "
Obermeister Gunter Arnold und der Vorstand der Metallinnung
Sachsische Schweiz iiberbrachten dem Jubilar Dietmar Rinke die bestw
Wiinsche zum 60. Geburtstag. :
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@Kclassic

ZWISCHENRUF

Im besten Falle ...

... unauffallig sollte in den nachsten
Tagen und Wochen die Neuorganisa-
tion der IKK classic in Pirna starten.
JWir machen das Unternehmen hier
vor Ort Fit fiir die Zukunft” beschreibt
Sven Hutt, der Landesgeschaftsfiihrer
fir Sachsen, den Kurs. ,Prioritdt hat
hier wie tberall in der IKK classic die
Neuausrichtung der Kundenbetreu-
ung. Kundenferne Tatigkeiten werden konsequent zentra-
lisiert um die Mitarbeiter vor Ort zu entlasten und ihnen
mehr Zeit fiir das Gesprach mit den Versicherten zu geben.*
Eine zentrale Philosophie pragt den Umbau der Kasse vor
Ort: ,Wir wollen fiir unsere Kunden so gut wie moglich er-
reichbar sein und wir wollen ihre Anliegen so schnell wie
moglich erledigen.” Die Digitalisierung zahlreicher Prozesse
und eine optimierte Arbeitsorganisiation verringern die
Bearbeitungszeiten. ,Wir fragen: Welchen Mehrwert bringt
es dem Kunden? Das gilt fiir unsere Leistungen ebenso wie
fiir unser Beratungsangebot.” Diesen Grundsatzen folgt
auch die neue Aufstellung der Kasse in der Flache. Mit
kiinftig nur noch sechs statt zwolf Regionaldirektionen, vier
Fachcentern und 18 Geschdftsstellen ist die IKK classic mit
einem strafferen, aber homogenen Beratungsnetz im Frei-
staat prasent.

Ab dem 01.12.2017 gehort damit die Regionaldirektion
Stidsachsen zur neuen Regionaldirektion Dresden. Wir sind,
wie Ubrigens auch die Regionaldirektion MeiRen, von die-
sem Zeitpunkt an ein Servicecenter der RD Dresden. Der
neue Regionalgeschaftsfiihrer Bernd Amann fiihrte seit
1991 die Regionaldirektion Bischofswerda/Bautzen und
stellt sich lhnen in dem nebenstehenden Artikel kurz vor.
Ich darf mich an dieser Stelle von Ihnen verabschieden und
bedanke mich auch im Namen meiner Mitarbeiter fiir die
vielen Jahre vertrauensvoller und anregender Zusammen-
arbeit und bitte Sie darum, diese auch auf Bernd Amann zu
Ubertragen. Ich selbst bleibe dem Handwerk im Landkreis
in einer anderen Funktion verbunden, von der ich lhnen in
der ersten Ausgabe des neuen Jahres in dieser Zeitschrift
berichten darf.

Ubrigens: Natiirlich finden auch in diesem Jahr wieder unse-
re Jahreswechselseminare statt. Die Termine konnen Sie wie
schon in den vergangenen Jahren dem Internet entnehmen.

Fiir die kommende Weihnachtszeit und dem Jahreswechsel
wiinsche ich Ihnen, lhren Familienangehdrigen und Mitar-
beitern eine gute Zeit und zum Monatsende ein paar erhol-
same Tage.

Herzlichst.

%MM%&

Frieder W. Hofmann
Regionalgeschaftsfiihrer Pirna

NEUER REGIONALGESCHAFTSFUHRER DER IKK CLASSIC

Sehr geehrte Damen und Herren

des Handwerks der Kreishandwerkerschaft Stidsachsen.

26 Jahre war ich in geschéftsfiihrender Funktion fiir die IKK in Bischofs-
werda und im Landkreis Bautzen tatig. Ab dem 1.12.2017 werde ich Ver-
antwortung als Regionalgeschaftsfiihrer der IKK classic Regionaldirektion
in Dresden mit den kiinftig zugehorigen
Regionen Pirna und MeiRen tibernehmen.
Gemeinsam mit meinem langjahrigen
Kollegen, Frieder W. Hofmann werden
wir die Kontakte zum Handwerk und den
partnerschaftlichen Austausch in Ihrer
Region pflegen. Ich freue mich auf die
neue Aufgabe und die Zusammenarbeit
mit lhrem Handwerk in der Kreishandwer-
kerschaft Stidsachsen.

Herzliche GriiRe
Bernd Amann
Regionalgeschiftsfiihrer

GUT INFORMIERT INS NEUE JAHR

Kostenfreie Jahreswechsel-
seminare der IKK classic

Zum Jahreswechsel verandert sich wieder einiges fiir Arbeitgeber und
Mitarbeiter in den Lohnbiiros. Zu den wichtigsten Anderungen infor-
miert die IKK classic in ihren Jahreswechselseminaren im Januar 2018.
In den jeweils etwa zweistlindigen Seminaren geht es unter anderem
um das Flexirenten- und Betriebsrentenstarkungsgesetz, die Reform
des Mutterschaftsrechts und das Renteniiberleitungs-Abschlussgesetz
sowie die RechengroRen, Grenzwerte und Falligkeiten 2018. Die
Seminare werden von erfahrenen Sozialversicherungsexperten der IKK
classic geleitet. Die Referenten vermitteln praxisnah alle Neuerungen,
erldutern deren Konsequenzen und zeigen, wie neue Vorgaben am
besten im Betrieb umgesetzt werden konnen.

Die Teilnahme ist kostenfrei. Eine Anmeldung ist unbedingt erforderlich
und unter www.ikk-classic.de/seminare direkt online méglich. Hier finden
sich auch weitere Informationen zum Jahreswechselseminar und alterna-
tive Termine in der Region.

Wer keinen passenden Termin vor Ort findet, kann die ebenfalls kosten-
freien Webinare der IKK classic nutzen. Die Termine und Anmeldemdg-
lichkeiten stehen ebenfalls unter www.ikk-classic.de/seminare



GESETZESANDERUNG AB 2018

Vorlaufige Beitragsberechnung
fur Selbstandige

Zum Jahresanfang treten umfangreiche Anderungen in der
Beitragsberechnung der freiwilligen Mitglieder ein, die Ar-
beitseinkommen und/oder Einkiinfte aus Vermietung und
Verpachtung erzielen. Dies gilt auch fur Pflichtversicherte,
die eine Rente und/oder einen Versorgungsbezug beziehen
und daneben noch selbststandig tdtig sind. Danach werden
ab 1. Januar 2018 die Beitrdage fiir diesen Personenkreis auf
Grundlage des zuletzt erlassenen Einkommensteuerbeschei-
des zundchst nur vorlaufig festgesetzt und nicht wie bisher
bindend fir das gesamte Jahr im Voraus.

Die vorlaufig festgesetzten Beitrage werden dann auf Grund-
lage der tatsdchlich erzielten beitragspflichtigen Einklinfte
fur das jeweilige Kalenderjahr erst nach Vorlage des ent-
sprechenden Einkommensteuerbescheids endgiiltig festge-
setzt. Lagen die tatsdchlich erzielten Einkiinfte unter dem
vorlaufig festgelegten Beitrag, erfolgt unter Berlicksichtigung
der gesetzlichen Mindestbemessungen eine Riickerstattung.
Lagen sie hoher wird eine Nachzahlung fallig. Anhand dieses
Einkommensteuerbescheides werden zudem die Beitrage fiir
die Zukunft erneut zunachst vorlaufig festgesetzt.

Was bedeutet dies konkret ab 2018? Freiwillig Versicherte,
die Arbeitseinkommen und/oder Einkiinfte aus Vermietung
und Verpachtung erzielen erhalten ab 1. Januar 2018 auf der

Cil\(KdaSSiC

Grundlage des zuletzt eingereichten Einkommensteuerbe-
scheides statt des endgliltigen Bescheids einen vorlaufigen
Beitragsbescheid fiir das Beitragsjahr 2018.

Freiwillige Mitglieder, deren erkldrte bzw. zuletzt nachge-
wiesene beitragspflichtigen Einkiinfte die Beitragsbemes-
sungsgrenze Uberschreiten, werden in das Verfahren der
vorlaufigen Beitragsfestsetzung nicht einbezogen. Stattdes-
sen konnen Sie bei Nachweis niedriger Einnahmen innerhalb
von drei Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres, fir das die
Beitrdge zu zahlen waren, eine Erstattung der zu viel gezahl-
ten Beitrdge beantragen.

Ausfihrliche Informationen zur Beitragsbemessung und
weitere wichtige Hinweise gibt es in den kostenfreien Jah-
reswechselseminaren der IKK classic. Anmeldungen unter
www.ikk-classic.de/seminare

GESUNDHEITS-APP FUR DEN MANN

IKK-Kooperation mit der
Stiftung Mannergesundheit

Manner gelten als Praventionsmuffel. Bei der Nutzung der gesetzlichen
Vorsorgeuntersuchungen hinken die Angehorigen des vermeintlich
,starken Geschlechts ihren weiblichen Altersgenossen seit jeher
meilenweit hinterher. Das will die IKK classic jetzt mit einem neuen
digitalen Gesundheitsangebot andern.

Die neue Gesundheits-App flir Manner macht es den Nutzern leicht,
ihren Gesundheitsstatus anhand ausfiihrlicher Checklisten zu tiber-
prifen und so zu einem bewussteren Umgang mit der eigenen
Gesundheit zu finden.

Die Technik-Affinitat, die man dem mannlichen Teil der Bevolkerung
gelegentlich nachsagt, konnte den Vorsorge-AnstoR Uiber eine App
erfolgreicher machen, als manch konventioneller Appell. Entwickelt
wurde das Angebot gemeinsam mit der Stiftung Mannergesundheit.
Diese hat sich die Férderung des Gesundheits- und Vorsorgebewusst-
seins von Jungen und Méannern und die Verbesserung der fachiiber-
greifenden Gesundheits- und Praventionsangebote zum Ziel gesetzt.

Die App unterstiitzt den Nutzer, den Einstieg in eine gesiindere
Lebensweise zu finden. Sie ist mit einem individuellen Coaching-Pro-
gramm fiir die Bereiche Bewegung, Erndhrung und Stressbewaltigung
sowie mit einer Gesundheitsampel ausgestattet.

Interesse? Mehr Informationen unter
www.ikk-classic.de/maennergesundheit



Mit Top-Service durch das Jahr.
Jederzeit. An jedem Ort.
Die Onlinefiliale der IKK classic.

*

”7 Alles Gute fiir 2018. (\
Jetzt registrieren unter meine.ikk-classic.de KKClaSS|C

Kostenlose IKK-Servicehotline: 0800 455 1111 r Handwerk. Ihre Gesundheit.



